ARBEIDSEFTIRLITID Strdsetingar

Occupational Safety & Health Administration _ _
Box 1134 x TIf. +298 357811 * Fax +298 357810 OY A008 1
Falkavegur 6 * FO-110 Toérshavn * arb@arb.fo Dagfest: 28. juni 2004

Tilmelding skeid

Trygdarskeid u Epoxyskeid u Annad skeid (navn):
Navn 1: Fedingardagur:
Bustadur: TIf.:
Postar: Bygd/byur: T-postur:
Navn 2: Fedingardagur:
Bustadur: TIf.:
Postnr: Bygd/byur: T-postur:
Navn 3: Fedingardagur:
Bustadur: TIf.:
Postar: Bygd/byur: T-postur:
Navn 4: Fedingardagur:
Bustadur: TIf.:
Postar: Bygd/byur: T-postur:
ARBEIDSGEVARI:
Gota/Postsmoga: Postnr: Bygd/byur:
TIf: Fax: T-postur:

Rokning skal sendast til:

Gjald: Goldid eigur at vera i seinasta lagi 3 dagar frammanundan skeidsbyrjan.
Avbod: Avbod skal gevast skrivligt i seinasta lagi 3 dagar 40renn skeidid byrjar. Verda avbod givin seinni, verda 50% at gjalda

av kostnadinum.

Konto: 6460-2600058. (Vidmerkja: Stovnsnr. 125920)

Prisir: Si prislista ella tosa vid Arbeidseftirlitid, tIf. 357811

Undirskrift

(Tann sum rindar skrivar undir. Tilmeldingin er bindandi.)




Leidbeining i samband vio skeid
[ samband vid Gtinnan av arbeidi eru asetingar i 16g og kunngerdum, so sum neyvari tilskilad nidanfyri,
um lutteku & skeidum vid atliti til, at fremja trygdina & arbeidsplassinum, 10 eisini er endamalid vid
logtingslog um arbeidsumhvervi.
Skeidini, sum Arbeidseftirlitid skipar fyri, eru hesi:

Trygdarskeid:

[ logtingslog um arbeidsumhvervi er heimilad landsstyrismanninum, i samband vid arbeidi innan trygd
og fyribyrging av heilsuvandum, at dseta reglur um utbugving hja limum i trygdarskipanini jb. § 7, stk.
1, nr. 4.

Somuleidis skal arbeidsgevarin siggja til, at limirnir i trygdarbélkunum og trygdarnevndunum faa hevi til at faa
neydugu vitan og utbugving i trygdarspurningum jb. § 8.

Arbeidsgevarin rindar utreidslurnar, id standast av luttgku a trygdarskeidum, herundir eisini ta tad snyr seg um
inntgkumiss jb. § 9, stk. 1.

| kunngerd nr. 127 fra 4. september 1995 um trygdarskeid er fyrisett:

- [seinasta lagi 4 vikur aftana at ein trygdarbolkur er settur, ella ta nyval av trygdarbélkum er farid fram,
skal arbeidsgevarin melda limirnar i trygdarbolkunum til eitt trygdarskeid, sum er godkent av
Arbeidseftirlitinum og hevur arbeidsgevarin skyldu til at loyva hesum limum at luttaka & hesum skeidi, ta
Arbeidseftirlitid bodar fra, jb. § 3, stk. 1.

- Fyri trygdarbodlkar, i eru fyribilsvaldir & arbeidsstadum, er tilmeldingarfreistin 2 vikur, jb. § 3, stk. 2.

- Limirnir i trygdarbolkunum hava skyldu at luttaka i hesi fyriskipadu trygdarfraleeru, jb. § 3, stk. 3.

- Tatad snyrseg um idnad, handverk v.m. skulu limir i trygdarbolkum hava trygdarfralaeru uppa minst 24

timar, jb. § 2 stk. 1, medan fraleeran fyri limir i trygdarbolkum innan handil og skrivstovur, dagstovnar,
skular v.m. skal i minsta lagi vera 18 timar, jb. stk. 2.

Epoxyskeid:

Arbeidsgevarin skal siggja til, at arbeidi vid epoxyharpiks og isocyanat bert verdur dtint av persénum, sum hava
|uttikid & serstakum skeidi vidv. handfaring av hesum evnum og skal skeidid vera godkent av Arbeidseftirlitinum.

Arbeidseftirlitid skipar eftir tgrvi fyri tilikum skeidum.

Asetingar um hesi skeid er sambzert bekendtgarelse nr. 199 af 26. marts 1985 om epoxyharpikser og isocyanater
m.v. § 8, sum sett i gildi vid kunngerd nr. 131 fré 7. oktober 1990 um epoxyharpiks og isocyanater v.m. § 1.

Onnur skeid:

Arbeidseftirlitio skipar eftir torvi fyri edrum skeidum t.d. trukkskeid o.l.

ARBEIDSEFTIRLITID, hin 28. juni 2004

Karl Joensen, stjori



